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Notulen Raad van Bestuur dd.
woensdag 1 april 2026

Openbare zitting

Aanwezige bestuurders:

Voorzitter: Michel Meeus

Raadsleden: Erwin Cools, Pieter Cowé, Martine Taelman, Hanne Lintermans, Ellen Piedfort,
Liesbet Dierckx, Bieke Baeten, Bert Vangenechten, Kobe Vercauteren, Sander Ooms, Kelly

Verheyen

Directeur: Eric Nysmans
Beleidsmedewerker: Hans Ghoos

Verontschuldigde bestuurders: Annemie Guns, Wendy Soeffers, Laurence Luyten

1. Goedkeuring verslag van de vergadering van 11 maart 2026

Besluit
De notulen van de openbare zitting van 11 maart 2026 worden goedgekeurd.

Notulen 2026 03 111.docx

2. Project inburgering 4% pijler
Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst tussen WZK en buddywerking
KLIK Arendonk

Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017,

Gelet op de statuten van Welzijnszorg Kempen;

Gelet op de goedkeuring van projectoproep 60 “samen bouwen aan sociale netwerken voor
nieuwkomers in jouw regio” van Europa WSE;

Gelet op de werking van dit vierde pijler project binnen WZK;

Gelet op het ontwerp samenwerkingsovereenkomst in het kader van Europa WSE — project 60
tussen WZK en KLIK (Kempen linkt inburgeraars met kansen);

Besluit
Enig artikel. De raad keurt de samenwerkingsovereenkomst in het kader van Europa WSE —

project 60 tussen WZK en KLIK Arendonk goed.

Samenwerkingsovereenkomst KLIK.pdf
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3. Rolmobiel: Ministerieel besluit tot toekenning van een compensatie voor het
vervoersgebied Kempen in het kader van de openbare dienstverplichting tot
het vervoer van personen met een handicap of een ernstige beperkte
mobiliteit. Kennisgeving.

In het najaar van 2025 werd naar gewoonte bij Vlaanderen een aanvraag ingediend tot het
bekomen van een compensatiebudget voor 2026.

Door Welzijnszorg Kempen werd er een bedrag van 337.500,00 euro voor 2026 gevraagd. In
2025 werd een bedrag van 290.000,00 euro toegekend. Hiervan werd 288.096,88 euro benut.

Omdat in 2026 de verouderde kleine wagen vervangen wordt door een volwaardige 8+1 bus en
hierdoor een toename van het aantal uitgevoerde ritten werd verwacht, werd een ruimer
budget aangevraagd om de verwachte groei af te dekken.

Dit bedrag werd niet toegekend. In de bijlage is het ministerieel besluit gevoegd waarin sprake is
van 296.945,98 euro. Hierdoor wordt de voorziene groei niet gehonoreerd met bijhorende
budgetten.

Net zoals in andere sectoren wordt ook het departement Mobiliteit getroffen door de
bezuinigingen van de Vlaamse regering. Deze beslissing impacteert niet alleen Rolmobiel maar
ook de 2 lokale besturen die als onderaannemer ritten uitvoeren onder de vlag van het
compensatiedecreet.

Besluit

De Raad neemt akte van het Ministerieel besluit tot toekenning van een compensatie voor het
vervoersgebied Kempen in het kader van de openbare dienstverplichting tot het vervoer van
personen met een handicap of een ernstige beperkte mobiliteit.

MB DAV Kempen 2026.pdf

4. Personeel
4.1.0penverklaring functie verzorgende

Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;

Gelet op de statuten van WZK;

Gelet op de rechtspositieregeling van WZK;

Heden is de wervingsreserve voor de functie van verzorgenden uitgeput. Omdat heden enkele
vaste posities vacant zijn wordt daarom voorgesteld om over te gaan tot de openverklaring van
de functie.

De aanstellende overheid in deze procedure is de directeur. Deze zal overgaan tot vaststelling
van de procedure, mogelijke aanleg van een werfreserve en de samenstelling van de jury
conform de gewijzigde bepalingen in de rechtspositieregeling.

Besluit
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Enig artikel. De Raad gaat akkoord met de openverklaring van de functie voor verzorgende.

4.2.Raadsbesluit tot goedkeuring van de documenten gewijzigd in het kader
van het revisietraject 2025 van het OFP Prolocus

Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;
Gelet op de statuten van WZK;
Gelet op de rechtspositieregeling van WZK

Overwegende dat het OFP PROLOCUS in de eerste helft van 2025 een aantal sleuteldocumenten
herzien heeft in het kader van haar revisietraject “passiva-zijde” , met name:

e Het financieringsplan ;

e De beheersovereenkomst;
Overwegende dat het voornamelijk gaat om technisch-juridische aanpassingen, met als doel om
de teksten beter te laten aansluiten bij de praktijk;

Overwegende dat er daarnaast ook een aantal inhoudelijke wijzigingen werden aangebracht,
zoals bijvoorbeeld in de beheersovereenkomst :

e de transparante beschrijving van de aangepaste (goedkopere) kostenregeling;

e hetinschrijven van een aantal aansprakelijkheidsbeperkingen n.a.v. een wijziging van
het Burgerlijk Wetboek,

e het bepalen van een praktische regeling m.b.t. de verworven pensioenrechten van
aangeslotenen van een fusiebestuur dat haar pensioenverplichtingen niet langer
toevertrouwt aan het OFP Prolocus, enz.

en in het financieringsplan :

e het vervangen van een aantal niet-gebruikte RSZ-inningspercentages door andere RSZ-
inningspercentages die moeten toelaten om in de toekomst voor een aantal besturen
fijnmaziger te innen,

e Dbeschrijving van de praktische toepassing van de pre-financiering bij fusies van besturen
enz.

Overwegende dat in het kader van het revisietraject ook een aantal technisch-juridische
wijzigingen aan het Kaderreglement Tweede Pensioenpijler Contractanten (hierna “het
Kaderreglem

ent”) en aan het Bijzonder Reglement werden voorgesteld, hoofdzakelijk met als doel om het
beheer van het DC-Plan te vereenvoudigen;

Overwegende dat ook het Kaderreglement zelf bepaalde dat het begin 2025 door de sociale
partners moest geévalueerd worden, met mogelijks een bijsturing tot gevolg.

Overwegende dat de voorgestelde wijzigingen aan het Kaderreglement besproken werden in het
Comité C1.
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Overwegende dat bovenvermelde documenten goedgekeurd werden op de Raad van Bestuur
van het OFP Prolocus van 23 mei 2025, en bekrachtigd werden op de Algemene Vergadering van
17 juni 2025.

Overwegende dat het Kaderreglement werd goedgekeurd in het Protocol van Akkoord van 12
november 2025 van het Comité C1.

Overwegende dat in navolging van het bovenvermelde aan het bestuur gevraagd wordt om de

wijzigingen aan haar Bijzonder Reglement goed te keuren, en om in te stemmen met de Bijlage
bij de Toetredingsakte tot goedkeuring van de wijzigingen aan de beheersovereenkomst en het
financieringsplan.

Besluit

Artikel 1. Het bestuur heeft kennis genomen van de wijzigingen aan de beheersovereenkomst en
het financieringsplan, alsook van het gewijzigde Kaderreglement en het in uitvoering daarvan
gewijzigde Bijzonder Reglement.

Artikel 2. Het bestuur keurt de wijzigingen aan haar Bijzonder Reglement goed.

Artikel 3. Het bestuur stemt in met de Bijlage bij de Toetredingsakte tot goedkeuring van de
wijzigingen aan de beheersovereenkomst en het financieringsplan.

Artikel 4. Het bestuur geeft aan de voorzitter en directeur het mandaat om de Bijlage bij de
Toetredingsakte en het Bijzonder Reglement te ondertekenen, en verzoekt hen om deze
documenten op de gevraagde wijze zo spoedig mogelijk ter beschikking te stellen van het OFP
Prolocus.

2° pensioenpijler

5. Aankoop, leveringen en diensten: toetreding groepsaankoop ‘Print Plus
Vlaanderen’ van Het Facilitair Bedrijf Vlaanderen

Context

Welzijnszorg Kempen heeft een terugkerende behoefte aan drukwerk, zoals folders, brochures,
affiches en ander gedrukt communicatiemateriaal.

Voor deze opdrachten wordt momenteel beroep gedaan op verschillende externe leveranciers.
Als publiek bestuur zijn we verplicht om op geregelde tijdstippen de markt te verkennen en na te
gaan of efficiéntere of voordeligere oplossingen beschikbaar zijn.

Het Facilitair Bedrijf van de Vlaamse overheid heeft een raamovereenkomst afgesloten voor het
aanleveren van drukwerk met bijhorend online bestelportaal. Lokale besturen en aanverwante
organisaties kunnen toetreden tot deze raamovereenkomst.

De opdracht werd gegund aan drukkerij Albe De Coker NV uit Antwerpen (Hoboken) en loopt tot
en met 31 december 2030, met mogelijkheid tot verlenging.
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Analyse
Beoordeling

De raamovereenkomst van Het Facilitair Bedrijf biedt een totaaloplossing voor het bestellen en
leveren van drukwerk via een centraal bestelplatform.

De belangrijkste voordelen zijn:

e vooraf vastgelegde en marktconforme prijzen;

o efficiénter bestelproces via een online bestelportaal;

e mogelijkheid om snel bestellingen te plaatsen zonder telkens een nieuwe procedure op
te starten;

e schaalvoordeel door bundeling van volumes;

e garantie op kwalitatief drukwerk.

De aangeboden dienstverlening sluit aan bij de noden van Welzijnszorg Kempen.
Financiéle analyse

Welzijnszorg Kempen heeft geen vaste jaarlijkse uitgaven voor drukwerk. De kosten zijn
afhankelijk van de concrete noden en opdrachten.

In 2025 werd voor €6.652,68 aan drukwerk uitgegeven. Op basis van dit referentiejaar wordt,
voor de resterende looptijd van de raamovereenkomst (circa 4,5 jaar), het totaalbedrag geraamd
op €29.937,06 incl. btw.

Besluit:

De Raad van Bestuur:
Overwegingen
Er wordt verwezen naar het Decreet Lokaal Bestuur en de statuten van Welzijnszorg Kempen.

Welzijnszorg Kempen heeft een terugkerende behoefte aan drukwerk, waaronder folders,
brochures, affiches en ander communicatiemateriaal.

Het Facilitair Bedrijf van de Vlaamse overheid heeft een overheidsopdracht uitgeschreven met
als voorwerp het sluiten van een raamovereenkomst voor het aanleveren van drukwerk met
bijhorend online bestelportaal en/of ICT-koppelingen.

De opdracht werd gegund aan Albe De Coker NV, Boombekeslaan 12, 2660 Hoboken.
De raamovereenkomst loopt tot en met 31 december 2030, met mogelijkheid tot verlenging.

Het Facilitair Bedrijf treedt op als aankoopcentrale in de zin van artikel 2, 6°a) en 7°b) van de wet
van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten. Een aanbestedende overheid die een
beroep doet op een aankoopcentrale is vrijgesteld van de verplichting om zelf een
plaatsingsprocedure te organiseren.

Welzijnszorg Kempen kan toetreden tot deze raamovereenkomst en gebruik maken van de
daarin voorziene diensten zonder zelf een overheidsopdracht te organiseren.
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Het totaalbedrag voor de resterende looptijd van de raamovereenkomst (circa 4,5 jaar) geraamd
op €29.937,06 incl. btw.

Besluit

De Welzijnsvereniging treedt toe tot de aankoopcentrale van Het Facilitair Bedrijf van de
Vlaamse Overheid aangaande de raamovereenkomst “Aanleveren van drukwerk met bijhorend
online bestelportaal en/of ICT-koppelingen” voor een geraamd bedrag van €29.937,06 incl. btw.

6. Goedkeuring betalingsbevelen

De betalingsbevelen nr. 59 tot en met nr.77 (2026) zijn raadpleegbaar via onderstaande link.

Besluit
Enig artikel. De raad bevestigt de betalingsbevelen.

RvB 1 april 2026.pdf

7. Varia

7.1. Openverklaring functie voltijds casusondersteuner Veilig Huis regio
Turnhout

Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;

Gelet op de statuten van WZK;

Gelet op de RPR van WZK;

Overwegende dat de aanstellende overheid in deze procedure de directeur is. Deze zal overgaan
tot vaststelling van de procedure, mogelijke aanleg van een werfreserve en de samenstelling van
de jury conform de gewijzigde bepalingen in de rechtspositieregeling;

Besluit
Enig artikel. De raad van bestuur gaat akkoord met de openverklaring van een voltijdse functie
casusondersteuner Veilig Huis Turnhout.

7.2. Aanduiden vertegenwoordiger algemene vergadering Woonboog
Enig artikel. Het dagelijks bestuur van WZK zal verder beslissen wie zal deelnemen aan de
algemene vergadering der aandeelhouders van Woonboog die plaatsvindt op dinsdag 19 mei

2026.

AV De Woonboog.pdf

Geheime zitting

1. Goedkeuring verslag geheime zitting
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2. Goedkeuring overzicht personeelswijzigingen

E. Nysmans M. Meeus

Directeur Voorzitter

Getekend door:Nysmans Eric Jozef P . -

Getekend 0p:2026-04-17 08:47:25 +02:0 Michel Digitaal ondertekend

Reden:l approve this document do_or Michel Meeus
Meeus (Signature)

. [3 . Datum: 2026.04.17
Euie Joref Vysuass % (Signature) 114114 40700



	Context
	Analyse
	Besluit:

		eric.nysmans@iok.be
	2026-04-17T06:47:25+0000
	Belgium


		2026-04-17T11:41:14+0200
	Michel Meeus (Signature)


	



