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Notulen Raad van Bestuur dd. 

woensdag 28 juni 2023 
Aanwezig: 

 

Voorzitter: Koen Rombouts 

 

Raadsleden: Marina Gys (Arendonk), Frans De Bont (Baarle-Hertog), Annemie Guns (Beerse),  

Anita Vandendungen (Dessel), Pieter Cowé (Geel), Marc Van Aperen (Hoogstraten),  Elias De 

Wever (Hulshout), Martine Taelman (Grobbendonk), Nele Geudens (Meerhout), Wim Caeyers 

(Mol), Liesbet Dierckx (Oud-Turnhout), Bert Vangenechten (Rijkevorsel), Lieven Janssens 

(Vorselaar) 

 

Directeur: Eric Nysmans 

Beleidsmedewerker: Hans Ghoos (verslaggever) 

 

Verontschuldigd: 

 

Raadslid: Kelly Verheyen (Turnhout)  

 

Openbare zitting 
 

1. Goedkeuring notulen van de raad van bestuur van 17 mei 2023 
 
In bijlage zijn de notulen toegevoegd van de raad van bestuur van 17 mei 2023 
 
Besluit 
Enig artikel. De Raad van Bestuur keurt de notulen van 17 mei 2023 goed. 
 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZiSK1YDXTtAirTonjK91sEBWzZI8hmk
0F7IxV-hXLUiBA?e=288zRz 
 

2. Kempense Welzijnsraad van 24 juni 2023 
 
De agendapunten van de KWR van 24 juni 2023 worden besproken. De Raad neemt kennis. 
 
1. Kennismaking met de werking en rondleiding in ’t Kader.  
2. E.D.C. kaart (European Disability Card) 
3. Netwerk Geestelijke Gezondheidszorg: lokale implementatie conventie  
4. Project: 4de pijler inburgering. 
 

http://www.welzijnszorgkempen.be/
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZiSK1YDXTtAirTonjK91sEBWzZI8hmk0F7IxV-hXLUiBA?e=288zRz
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZiSK1YDXTtAirTonjK91sEBWzZI8hmk0F7IxV-hXLUiBA?e=288zRz
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZiSK1YDXTtAirTonjK91sEBWzZI8hmk0F7IxV-hXLUiBA?e=288zRz
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Eric Nysmans geeft een korte toelichting. Goedkeuring wordt verwacht in de maand juni 2023. 
Samenstelling opstartgroep/stuurgroep 
De raad van bestuur gaat akkoord met de samenstelling van een stuurgroep die bestaat uit WZK, 
het agentschap II, Ligo, Inclusive Diversity (Thomas More) en de verantwoordelijken voor 
integratie en inburgering van de 27 gemeentes. Na goedkeuring van het project zal de 
stuurgroep in september 2023 samenkomen. Naast deze stuurgroep zal er een reflexiegroep 
worden samengesteld bestaande uit twee leden per subregio. De samenstelling hiervan wordt 
uitgewerkt aan de hand van de verschillende inhoudelijke domeinen. (inburgering en integratie, 
onderwijs, lokale economie/tewerkstelling, sport en vrije tijd, verenigingsleven, 
samenlevingsopbouw, sociale dienst/LOI, jongeren werking, kinderopvang, 
LDC/ouderenzorg/thuiszorg) Zo kunnen alle thema’s gemeente breed aan bod komen.  
 
5. Menukaart Foodsavers 
 
Eric Nysmans geeft een korte toelichting. Hij verwijst naar de presentatie op de KWR door Johan 
Claes. Hier werden een aantal vragen gesteld aan de besturen. Deze vragen worden verder 
uitgewerkt en toegelicht aan de besturen. Dit zal in de loop van september terug geagendeerd 
worden op de raad van bestuur. 
 
6. Energiepremie voor onderhoud verwarmingsinstallatie voor gezinnen met een laag inkomen 

 
3. Thuiszorg Kempen 
 

3.1. Goedkeuring jaarverslag 2022 Thuiszorg Kempen 
 
Annemie Guns leidt dit agendapunt in. 
Gil Peeters geeft een samenvatting van het jaarverslag Thuiszorg Kempen 2022 aan de hand van 
een presentatie. 

 
Het jaarverslag 2022 van Thuiszorg Kempen ligt voor ter goedkeuring. 
 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EaSywMTI0PZPn7kSGGQurPsB_vB8AI20
a29LX5iYQR287A?e=R81cQA 
 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZZuvGbaO9dDrdHbI_sjiuwBYrldjD6Lgm
CCeTs39oCldw?e=k88DYz 
 
Besluit 
Enig artikel. De raad van bestuur keurt het jaarverslag 2022 van Thuiszorg Kempen goed. 

 
3.2. Goedkeuring jaarverslag 2022 Nachtzorg Kempen 

 
Annemie Guns leidt dit agendapunt in. 
Gil Peeters geeft een samenvatting van het jaarverslag Nachtzorg Kempen 2022 aan de hand van 
een presentatie. 
 

http://www.welzijnszorgkempen.be/
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EaSywMTI0PZPn7kSGGQurPsB_vB8AI20a29LX5iYQR287A?e=R81cQA
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EaSywMTI0PZPn7kSGGQurPsB_vB8AI20a29LX5iYQR287A?e=R81cQA
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EaSywMTI0PZPn7kSGGQurPsB_vB8AI20a29LX5iYQR287A?e=R81cQA
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZZuvGbaO9dDrdHbI_sjiuwBYrldjD6LgmCCeTs39oCldw?e=k88DYz
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZZuvGbaO9dDrdHbI_sjiuwBYrldjD6LgmCCeTs39oCldw?e=k88DYz
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZZuvGbaO9dDrdHbI_sjiuwBYrldjD6LgmCCeTs39oCldw?e=k88DYz


 

 
Antwerpseweg 1A bus 1, 2440 Geel, (t) 014-56 42 64, (f) 014-58 73 00, www.welzijnszorgkempen.be, BE82  0910 1021 8068 
Maatschappelijke zetel, Campus Blairon  200, 2300 Turnhout, welzijnsvereniging 

Het jaarverslag 2022 van Nachtzorg Kempen ligt voor ter goedkeuring. 
 
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EYRbVV1ho8xPqovG-
aZGltoB7D_EO_3kTsVK1VKwrygxuA?e=r4fwQE 
 
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EaVY7liouchKiM00-
2WWxQMBNKBQRswqOfrWEvi7mw2vAw?e=a2oVQk 
 
 
Besluit 
Enig artikel. De raad van bestuur keurt het jaarverslag 2022 van Nachtzorg Kempen goed. 

 
3.3. Project: een Kempens model voor goede dementiezorg thuis 

 
Annemie Guns leidt dit agendapunt in. 
Gil Peeters geeft een uiteenzetting over het model voor goede dementiezorg thuis aan de hand 
van een presentatie. 
 

De zorg en ondersteuning voor de groeiende groep van mensen met dementie en hun naasten 

wordt één van de grootste uitdagingen van de toekomst. Ook en vooral in de thuiszorg. 

Welzijnszorg Kempen (Thuiszorg Kempen) werkte samen met Alzheimer Liga Vlaanderen, 
Regionaal Expertisecentrum Dementie Tandem, en Vormingscentrum HIVSET hiervoor een 
model uit. 

 
Het model wordt voorgesteld aan de raad van bestuur. 
 
https://iokempen-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ET9cFQ-
gRURMqyzxvYSeg4wBmab_NT6-jbtmLkg9Heh7QQ?e=AYSdtv 
 
https://iokempen-

my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EXdCH4Ie7NlPmQkNOk-

pALcB0_FrqQkVa_aJ8nsRAdhWqA?e=KwR9QR 

Besluit 
Enig artikel. De raad van bestuur neemt kennis van het model voor goede dementiezorg thuis en 
gaat akkoord met de gevolgde werkwijze. 
 

4.  Netwerk 
 

4.1. Audio: kennisneming algemene vergadering  
 

In bijlage vindt u het verslag van de algemene vergadering van de welzijnsvereniging Audio van 

26 mei 2023. 

Conform artikel 20 van de statuten zijn de afgevaardigden van de deelgenoten verantwoordelijk 

voor kennisgeving van het verslag van de algemene vergadering aan de raad van bestuur. 

 

http://www.welzijnszorgkempen.be/
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EYRbVV1ho8xPqovG-aZGltoB7D_EO_3kTsVK1VKwrygxuA?e=r4fwQE
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EYRbVV1ho8xPqovG-aZGltoB7D_EO_3kTsVK1VKwrygxuA?e=r4fwQE
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EaVY7liouchKiM00-2WWxQMBNKBQRswqOfrWEvi7mw2vAw?e=a2oVQk
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EaVY7liouchKiM00-2WWxQMBNKBQRswqOfrWEvi7mw2vAw?e=a2oVQk
https://iokempen-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ET9cFQ-gRURMqyzxvYSeg4wBmab_NT6-jbtmLkg9Heh7QQ?e=AYSdtv
https://iokempen-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ET9cFQ-gRURMqyzxvYSeg4wBmab_NT6-jbtmLkg9Heh7QQ?e=AYSdtv
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EXdCH4Ie7NlPmQkNOk-pALcB0_FrqQkVa_aJ8nsRAdhWqA?e=KwR9QR
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EXdCH4Ie7NlPmQkNOk-pALcB0_FrqQkVa_aJ8nsRAdhWqA?e=KwR9QR
https://iokempen-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EXdCH4Ie7NlPmQkNOk-pALcB0_FrqQkVa_aJ8nsRAdhWqA?e=KwR9QR
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https://iokempen-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZwWKpD14sZLmOHYdaPjoEQB98aDnR

yYSXzoWdRWWNZP7Q?e=7UWvFM 

 

Besluit 
Enig artikel. De raad van bestuur neemt kennis van het verslag van de algemene 
vergadering van Audio van 26 mei 2023. 
 

4.2. Audio: kennisneming jaarrekening 2022  
 

Op 26 mei stelde de algemene vergadering Audio de jaarrekening 2022 vast zonder 

opmerkingen. 

Artikel 485 van het DLB stelt dat de bepalingen van deel 2, titel 7, inzake het bestuurlijk toezicht 

van toepassing zijn op de welzijnsvereniging. 

Conform artikel 490 paragraaf 2 van het decreet over het lokaal bestuur (DLB),  bezorgen we u 

de jaarrekening (bijlage 5 in het bundel van bijlagen bij het ontwerpverslag), samen met de 

toelichting en een kopie van het desbetreffende besluit van de algemene vergadering van Audio. 

Er wordt gevraagd (zonder uitstel) de jaarrekening 2022 ter kennis voor te leggen aan de raad 

van bestuur. 

De raad kan binnen vijftig dagen na verzending zijn advies/opmerkingen ter kennis brengen van 

de provinciegouverneur (toezichthoudende overheid). Er wordt verzocht desgevallend onze 

opmerkingen over te brengen. 

Als de raad geen advies verstuurd heeft aan de toezichthoudende overheid binnen een termijn 

van vijftig dagen, wordt hij geacht een gunstig advies te hebben uitgebracht. 

Het is uiteindelijk de gouverneur die de jaarrekening Audio goedkeurt, mits deze juist en volledig 

is, en een waar en getrouw beeld geeft.  

   
Besluit 
Enig artikel. De raad van bestuur neemt kennis van de jaarrekening 2022 van Audio en 
heeft geen verdere bedenkingen hierbij. 
 
  https://iokempen-
my.sharepoint.com/:u:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETaYHrkoZOtCoyGlNJ9v5a0B
B9rrXoZ9ebXZv5cGbXHFyg?e=WcSfTS 
 
 https://iokempen-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZ7fVD97T_FLoqAhroUjKSsBu
ieU7f-hWQyW6jHwmICSlQ?e=TUcJHS 
 

4.3. Audio: goedkeuring toetreding nieuwe leden 
 

http://www.welzijnszorgkempen.be/
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZwWKpD14sZLmOHYdaPjoEQB98aDnRyYSXzoWdRWWNZP7Q?e=7UWvFM
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZwWKpD14sZLmOHYdaPjoEQB98aDnRyYSXzoWdRWWNZP7Q?e=7UWvFM
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZwWKpD14sZLmOHYdaPjoEQB98aDnRyYSXzoWdRWWNZP7Q?e=7UWvFM
https://iokempen-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETaYHrkoZOtCoyGlNJ9v5a0BB9rrXoZ9ebXZv5cGbXHFyg?e=WcSfTS
https://iokempen-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETaYHrkoZOtCoyGlNJ9v5a0BB9rrXoZ9ebXZv5cGbXHFyg?e=WcSfTS
https://iokempen-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETaYHrkoZOtCoyGlNJ9v5a0BB9rrXoZ9ebXZv5cGbXHFyg?e=WcSfTS
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZ7fVD97T_FLoqAhroUjKSsBuieU7f-hWQyW6jHwmICSlQ?e=TUcJHS
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZ7fVD97T_FLoqAhroUjKSsBuieU7f-hWQyW6jHwmICSlQ?e=TUcJHS
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EZ7fVD97T_FLoqAhroUjKSsBuieU7f-hWQyW6jHwmICSlQ?e=TUcJHS


 

 
Antwerpseweg 1A bus 1, 2440 Geel, (t) 014-56 42 64, (f) 014-58 73 00, www.welzijnszorgkempen.be, BE82  0910 1021 8068 
Maatschappelijke zetel, Campus Blairon  200, 2300 Turnhout, welzijnsvereniging 

De algemene vergadering van 26 mei van Audio nam kennis van de beslissing inzake toetreding 

van negen lokale besturen als nieuwe leden van de vereniging. (bijlage 8 in het bundel van bijlagen 

bij het ontwerpverslag) 

Teneinde aan alle juridisch-administratieve verplichtingen te voldoen, dient de raad van bestuur 

nu deze beslissing formeel goed te keuren.  

Er wordt verzocht om vóór 30 september deze beslissing aan de raad van bestuur voor te leggen. 

Er wordt gevraagd een eensluidend afschrift uit het notulenboek van de raad aan Audio te 

bezorgen (Audio – t.a.v. Bart De Pauw – Bischoffsheimlaan 1-8 – 1000 Brussel of 

bart.depauw@audio-lokaal.be)? 

 

Beslissing toetreding OCMW Landen, AGB Landen, gemeente Hove, OCMW Hove, gemeente 

Herent, OCMW Herent, gemeente Kruibeke, OCMW Kruibeke en AGB Kruibeke tot de 

welzijnsvereniging Audio 

 
De Raad, 

Gelet op art. 482, tweede lid, van het decreet over het lokaal bestuur dat de instemming van alle 

deelgenoten vereist voor de toetreding van nieuwe deelgenoten; 

Gelet op de vraag vanwege OCMW Landen om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals blijkt 

uit de notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 27 juni 2022;   

Gelet op de vraag vanwege AGB Landen om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals blijkt uit 

de notulen van de raad van bestuur van 13 september 2022;   

Gelet op de vraag vanwege gemeente Hove om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals blijkt 

uit de notulen van de gemeenteraad van 28 juni 2022;   

Gelet op de vraag vanwege OCMW Hove om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals blijkt uit 

de notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 28 juni 2022;   

Gelet op de vraag vanwege gemeente Herent om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals blijkt 

uit de notulen van de gemeenteraad van 10 mei 2022;   

Gelet op de vraag vanwege OCMW Herent om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals blijkt 

uit de notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 10 mei 2022;   

Gelet op de vraag vanwege gemeente Kruibeke om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals 

blijkt uit de notulen van de gemeenteraad van 19 december 2022;   

Gelet op de vraag vanwege OCMW Kruibeke om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals blijkt 

uit de notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 december 2022;   

Gelet op de vraag vanwege AGB Kruibeke om toe te treden tot de vereniging Audio, zoals blijkt uit 

de notulen van de raad van bestuur van 19 december 2022;   

Gelet op de groeistrategie goedgekeurd door de algemene vergadering Audio van 20 mei 2022; 

Gelet op het verzoek van de vereniging Audio, om de toetreding van OCMW Landen, AGB Landen, 

gemeente Hove, OCMW Hove, gemeente Herent, OCMW Herent, gemeente Kruibeke, OCMW 

Kruibeke en AGB Kruibeke formeel goed te keuren; 

 

http://www.welzijnszorgkempen.be/
mailto:bart.depauw@audio-lokaal.be
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Besluit met eenparigheid van stemmen: 

 

Artikel 1. De toetreding goed te keuren van OCMW Landen tot de vereniging Audio. 

Artikel 2. De toetreding goed te keuren van AGB Landen tot de vereniging Audio. 

Artikel 3. De toetreding goed te keuren van gemeente Hove tot de vereniging Audio. 

Artikel 4. De toetreding goed te keuren van OCMW Hove tot de vereniging Audio. 

Artikel 5. De toetreding goed te keuren van gemeente Herent tot de vereniging Audio. 

Artikel 6. De toetreding goed te keuren van OCMW Herent tot de vereniging Audio. 

Artikel 7. De toetreding goed te keuren van gemeente Kruibeke tot de vereniging Audio. 

Artikel 8. De toetreding goed te keuren van OCMW Kruibeke tot de vereniging Audio. 

Artikel 9. De toetreding goed te keuren van AGB Kruibeke tot de vereniging Audio. 

 

https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcDf7DI0BMFKlkFbA-

Kp5zsBIFK-XjZNlOrMtU03aPzrAg?e=kMXaKc 

5. Betalingsbevelen 
 
De betalingsbevelen nr. 89 tot en met nr. 105  met betaalopdrachten zijn raadpleegbaar via 

onderstaande linken. 

Bijlage 

 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EUwssWMkOiJNt6Ol61A_z-
sBaeZsZzbs46ec_dZ6k4N0zQ?e=o7GdZd 
 

Besluit 

Enig artikel. De raad bevestigt de betalingsbevelen. 

 

6. Personeel 
 

6.1. Nieuw rechtspositiebesluit 
 
Op 20 januari 2023 heeft de Vlaamse Regering het nieuwe rechtspositiebesluit 
definitief goedgekeurd. Dit nieuwe Kaderbesluit geeft aan lokale besturen meer vrijheid op het 
vlak van de regels inzake werving en selectie, salarissen, toelagen en vergoedingen en het wijzigt 
ook de regels inzake verloven en afwezigheden. 
Er worden hierrond te samen met de lokale besturen inspiratiesessies georganiseerd. 
Er zal worden nagedacht over een eigen rechtspositieregeling voor WZK. 
 
Diane Vanspringel geeft een toelichting aan de hand van een presentatie. 
 

http://www.welzijnszorgkempen.be/
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Besluit 
Enig artikel. De raad neemt kennis van het nieuwe rechtspositiebesluit. (wetswijzigingen 
rechtspositieregelingen) 

 
     6.2. Bevestiging openverklaring netwerkcoach en regiocoördinator, functieprofiel 
 
Naar aanleiding van de indiening van het project inburgering 4de pijler 
en op voorwaarde dat het project wordt goedgekeurd, worden er 2 VTE’s opengesteld, met 
name een regiocoördinator en een netwerkcoach op masterniveau. 
 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017; 
Gelet op de rechtspositieregeling van WZK; 
Gelet op de statuten van WZK; 
Gelet op het besluit van de raad van 17 mei 2023; 
 
De selectieprocedure bestaat uit een vergelijkend examen. 
Het examen bestaat uit 2 delen : 

• een schriftelijk gedeelte dat bestaat uit een gevalstudie aan de hand van een 
thuisopdracht: de kandidaat wordt geconfronteerd met een case die kadert binnen het 
project inburgering 4de pijler. De totale context van de case wordt geschetst, waarna de 
kandidaat een voorstel uitwerkt en in een presentatie verwerkt. Een toetsing van de 
kennisvereisten verbonden aan de functie wordt vervat in de thuisopdracht. 

De schriftelijke proef wordt gequoteerd op 50 punten. Men dient hiervoor te 
slagen om op het mondeling gedeelte te worden uitgenodigd. 

• een mondelinge proef die bestaat uit een jurygesprek waarin o.m. verder wordt 
ingegaan op het curriculum, de motivatie en de competenties en waarin de presentatie 
van het schriftelijk gedeelte voor de jury wordt gebracht. 

De mondelinge proef wordt gequoteerd op 50 punten. 
Om te slagen moeten kandidaten op beide selectiedelen minstens 50% van de punten behalen 
en minstens 60 op 100 punten voor de totaliteit.  
 
Besluit 
De raad  
Artikel 1. Bevestigt de openverklaring voor de functie van netwerkcoach en de functie van 
regiocoördinator (zie bijlage); 
Artikel 2. Bevestigt de organisatie van de selectieproeven hiervoor; 
Artikel 3. Keurt het functieprofiel van netwerkcoach goed (zie bijlage); 
Artikel 4. Keurt het functieprofiel voor regiocoördinator goed (zie bijlage); 
Artikel 5. Geeft een mandaat aan het dagelijks bestuur voor de jurysamenstelling; 
Artikel 6. Keurt de aanleg van een wervingsreserve goed die 2 jaar geldig blijft voor deze 
functies. 
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Geheime zitting 

 

1. Overzicht personeelswijzigingen 

 
 

E. Nysmans      K. Rombouts 
 
Directeur      Voorzitter 
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