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Besluitenlijst Raad van Bestuur  

dd. woensdag 17 mei 2023  
Op 17 mei vergaderde de raad van bestuur  

 

Aanwezig: 

 

Voorzitter: Koen Rombouts 

 

Raadsleden: Frans De Bont (Baarle-Hertog), Annemie Guns (Beerse), Pieter Cowé (Geel), Nele 

Geudens (Meerhout), Liesbet Dierckx (Oud-Turnhout),  

 

Directeur: Eric Nysmans 

Beleidsmedewerker: Hans Ghoos (verslaggever) 

 

Verontschuldigd: 

 

Raadsleden: Marina Gys (Arendonk), Anita Vandendungen (Dessel), Marc Van Aperen 

(Hoogstraten), Elias De Wever (Hulshout), Martine Taelman (Grobbendonk),  Wim Caeyers (Mol), 

Bert Vangenechten (Rijkevorsel), Kelly Verheyen (Turnhout) Lieven Janssens (Vorselaar) 

 

Aangezien de meerderheid van de leden niet aanwezig was, werd er gebruik gemaakt van  de 
procedure van artikel 33 van de statuten van WZK. Bijgevolg werd er akkoord per mailbericht bij 
hoogdringendheid gevraagd over de agendapunten zoals opgenomen in de voorbereidende nota 
die werd overgemaakt.   
 
Volgende raadsleden gaven hun expliciete goedkeuring over de agendapunten van de 
openbare zitting.  
 
Voorzitter: Koen Rombouts 

 

Raadsleden: Marina Gys (Arendonk), Frans De Bont (Baarle-Hertog), Annemie Guns (Beerse), Anita 

Vandendungen (Dessel), Pieter Cowé (Geel), Marc Van Aperen (Hoogstraten), Martine Taelman 

(Grobbendonk), Nele Geudens (Meerhout), Liesbet Dierckx (Oud-Turnhout), Bert Vangenechten 

(Rijkevorsel) 

 

 
Volg 
nummer 

Agendapunt en korte omschrijving Stemming 

 Openbare zitting  
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1 Goedkeuring notulen van de raad van bestuur van 22 
maart 2023 
Notulen 20230322 - getekend.pdf 
 

Goedgekeurd 

2 Financiën 

2.1.Toelichting ontwerpjaarrekening en beleidsevaluatie 
2022 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETKC
k2N-
cpVDkwH3lZq4eVQBhv1vb006dH0KF8HgWbM5YQ?e=MPbOet 
 

2.2.Opening zichtrekeningen/ volmachten 
 
2.3.Betalingsbevelen 
https://iokempen-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ESo4hn

jSJeBCuln731mKhLIBvckWVWF9_ol97bbYDVHD3A?e=FR4Xgu 

 

https://iokempen-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EeEkrG

Gn9vVCoMHEaCxi1NcB8XiLA3zlP7px1OWpRyrBTw?e=a2Ra6R 

 

 

Raad neemt kennis 
 
 
 
 
 
 
Goedgekeurd 
 
 
Goedgekeurd 

3 Netwerk 

 

3.1. Algemene Vergadering IOK 25 mei 2023 – 

mandaatbepaling 

20230525_av_IOK_toelichtende nota.pdf 
 

3.2. Algemene Vergadering van de dienstverlenende 
vereniging Cipal van 22 juni 2023  

C-smart | Algemene Vergadering 22 juni 2023 
 

 
 
 
Goedgekeurd 
 
 
 
 
Goedgekeurd 
 

4  Kempense Welzijnsraad van 5 mei 2023 
De voorzitter overloopt de behandelde punten. 
 

Raad neemt akte 

 

5 Goedkeuring voorstel structurele verankering van de 

regionale Herstelacademies 
 De raad keurt de beleidsnota “Structurele verankering van 

regionale Herstelacademies” goed. 
 

Goedkeuring 
 
 
 
 

https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcHBrnkWNxBKsli4sdqGSXYB8E2_iVTr8hHblkFxdmythg?e=wmEAiN
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETKCk2N-cpVDkwH3lZq4eVQBhv1vb006dH0KF8HgWbM5YQ?e=MPbOet
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETKCk2N-cpVDkwH3lZq4eVQBhv1vb006dH0KF8HgWbM5YQ?e=MPbOet
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETKCk2N-cpVDkwH3lZq4eVQBhv1vb006dH0KF8HgWbM5YQ?e=MPbOet
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETKCk2N-cpVDkwH3lZq4eVQBhv1vb006dH0KF8HgWbM5YQ?e=MPbOet
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ESo4hnjSJeBCuln731mKhLIBvckWVWF9_ol97bbYDVHD3A?e=FR4Xgu
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ESo4hnjSJeBCuln731mKhLIBvckWVWF9_ol97bbYDVHD3A?e=FR4Xgu
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ESo4hnjSJeBCuln731mKhLIBvckWVWF9_ol97bbYDVHD3A?e=FR4Xgu
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EeEkrGGn9vVCoMHEaCxi1NcB8XiLA3zlP7px1OWpRyrBTw?e=a2Ra6R
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EeEkrGGn9vVCoMHEaCxi1NcB8XiLA3zlP7px1OWpRyrBTw?e=a2Ra6R
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EeEkrGGn9vVCoMHEaCxi1NcB8XiLA3zlP7px1OWpRyrBTw?e=a2Ra6R
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EYVzW2VGiAFOrdItQVpDoboB4AICDqNx1WImGUxRntKrlw?e=suCJ3l
https://www.c-smart.be/cipal/algemene-vergadering-22juni2023/
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 De raad keurt het schrijven aan de Vlaamse minister van 
Welzijn, Volksgezondheid en Gezin goed. 

 

https://iokempen-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EV5JwS

R2O05GhhgzfMNYlzMBK1s2K2bQwc6lXrN_hYxTTQ?e=Lvnvzf 

https://iokempen-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcIf-

DlbKOtNrGfga1NNwq4BAqWOTY5CEf_lOYtk81u0cQ?e=ea1bHU 

 

6 Erkenningsaanvraag door VZW Milieu en Werk als 

verdeelplatform (Foodsavers) 
Welzijnszorg Kempen erkent VZW Milieu en Werk als “erkende 
caritatieve organisatie” in de zin van Artikel 4, 3° van het KB 59 
van 18 mei 2020 vanaf heden en dit voor onbepaalde duur.  
 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ERcL99
w_7glNm-gpdqrMoHYBjKPLzqRSadF1cHoNke5vew?e=5ArumE 
 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcTsD
mClQOdIizWoG_d-
WKABUXiQ4rFUx8pSsHRT1Cwjdw?e=4VM3Or 
 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EdfFHI
Y8bglPm_GcNcHly3sBKHPRa-Zi9vozgn36gIooJg?e=tyFQOH 
 

 
Goedgekeurd 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 Thuiszorg Kempen: optimalisatie telefonie 
Er wordt goedkeuring verleend voor de aankoop van de 
Tendfor-app (optie 2 om Teams Telefonie van Thuiszorg 
Kempen te optimaliseren). 

Goedgekeurd 
 
 
 

8 Rolmobiel: Gunning levering van een aangepaste wagen 

voor rolstoelgebruikers 
De opdracht Het leveren van een aangepaste wagen voor 
rolstoelgebruikers wordt gegund aan de firma met de 
economisch meest voordelige (op basis van de beste prijs-
kwaliteitsverhouding) offerte, zijnde Garage Bartoo Bvba, 
Everdongenlaan 37, 2300 Turnhout, BE0894.316.145 voor een 
bedrag van 47.547,07 euro (excl. BTW) of 57.531,95 euro (incl. 
BTW)  
 

Goedgekeurd 
 
 
 
 
 

https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EV5JwSR2O05GhhgzfMNYlzMBK1s2K2bQwc6lXrN_hYxTTQ?e=Lvnvzf
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EV5JwSR2O05GhhgzfMNYlzMBK1s2K2bQwc6lXrN_hYxTTQ?e=Lvnvzf
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EV5JwSR2O05GhhgzfMNYlzMBK1s2K2bQwc6lXrN_hYxTTQ?e=Lvnvzf
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcIf-DlbKOtNrGfga1NNwq4BAqWOTY5CEf_lOYtk81u0cQ?e=ea1bHU
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcIf-DlbKOtNrGfga1NNwq4BAqWOTY5CEf_lOYtk81u0cQ?e=ea1bHU
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcIf-DlbKOtNrGfga1NNwq4BAqWOTY5CEf_lOYtk81u0cQ?e=ea1bHU
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ERcL99w_7glNm-gpdqrMoHYBjKPLzqRSadF1cHoNke5vew?e=5ArumE
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ERcL99w_7glNm-gpdqrMoHYBjKPLzqRSadF1cHoNke5vew?e=5ArumE
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ERcL99w_7glNm-gpdqrMoHYBjKPLzqRSadF1cHoNke5vew?e=5ArumE
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcTsDmClQOdIizWoG_d-WKABUXiQ4rFUx8pSsHRT1Cwjdw?e=4VM3Or
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcTsDmClQOdIizWoG_d-WKABUXiQ4rFUx8pSsHRT1Cwjdw?e=4VM3Or
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcTsDmClQOdIizWoG_d-WKABUXiQ4rFUx8pSsHRT1Cwjdw?e=4VM3Or
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EcTsDmClQOdIizWoG_d-WKABUXiQ4rFUx8pSsHRT1Cwjdw?e=4VM3Or
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EdfFHIY8bglPm_GcNcHly3sBKHPRa-Zi9vozgn36gIooJg?e=tyFQOH
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EdfFHIY8bglPm_GcNcHly3sBKHPRa-Zi9vozgn36gIooJg?e=tyFQOH
https://iokempen-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EdfFHIY8bglPm_GcNcHly3sBKHPRa-Zi9vozgn36gIooJg?e=tyFQOH
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https://iokempen-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETtR_d
oMmyhDos6El-L9ObQBD6Xqtbg1yLr5naOPGPpWMA?e=VyKkF5 
 

9 Goedkeuring projectvoorstel oproep 41 Regionale 

organisatienetwerken “participatie-en netwerktrajecten” 

– 4de pijler 
De Raad van Bestuur keurt het projectvoorstel voor Oproep 41 
Regionale organisatienetwerken “participatie-en 
netwerktrajecten” – 4de pijler inburgering goed. 
De Raad geeft goedkeuring om het project alzo in te dienen. 
De Raad geeft toelating om nu reeds over te gaan tot de 
aanwervingsprocedure van medewerkers voor het project 
onder voorbehoud van goedkeuring van het project. (de 
aanwervingsprocedure kan opgestart worden maar de 
effectieve aanwerving kan pas na definitieve goedkeuring van 
het project)  
 

https://iokempen-

my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EeUdp

xNNaxxBgSmzadh2-HcBtHrpoedqssB36KgxjIzyww?e=jgSHaY 

https://iokempen-

my.sharepoint.com/:x:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EfC5o5

NeRhBFvFA-RWSchb4BI2zTZwhGVjDQPuo5iZX3zA?e=oPGRjb 

 

Goegekeurd 

10 Personeel: aanwervingsprocedures 
 
10.1. Een medewerker administratie op C – niveau 

10.2. Een jurist schuldhulpverlening 

10.3. Bevorderingsprocedure Verantwoordelijke 

secretariaat en communicatie 

Goedgekeurd 

11 Varia 
11.1. Goedkeuring intentieverklaring project IDEM TO DITO 

(MODEM/THOMAS MORE) 

 
De raad keurt de intentieverklaring van het projectvoorstel 
”Digitale autonomie en participatie van personen in een 
kwetsbare positie versterken door het inzetten van tools voor 
digitale toegankelijkheid”  goed.  

 
https://iokempen-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/
EVrBN-aCpkxDhxm_ll-K-
dgB5phUwSV52xyeUx56alR8xg?e=sqrDPU 

 
Goedgekeurd 

https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETtR_doMmyhDos6El-L9ObQBD6Xqtbg1yLr5naOPGPpWMA?e=VyKkF5
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETtR_doMmyhDos6El-L9ObQBD6Xqtbg1yLr5naOPGPpWMA?e=VyKkF5
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/ETtR_doMmyhDos6El-L9ObQBD6Xqtbg1yLr5naOPGPpWMA?e=VyKkF5
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EeUdpxNNaxxBgSmzadh2-HcBtHrpoedqssB36KgxjIzyww?e=jgSHaY
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EeUdpxNNaxxBgSmzadh2-HcBtHrpoedqssB36KgxjIzyww?e=jgSHaY
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EeUdpxNNaxxBgSmzadh2-HcBtHrpoedqssB36KgxjIzyww?e=jgSHaY
https://iokempen-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EfC5o5NeRhBFvFA-RWSchb4BI2zTZwhGVjDQPuo5iZX3zA?e=oPGRjb
https://iokempen-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EfC5o5NeRhBFvFA-RWSchb4BI2zTZwhGVjDQPuo5iZX3zA?e=oPGRjb
https://iokempen-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EfC5o5NeRhBFvFA-RWSchb4BI2zTZwhGVjDQPuo5iZX3zA?e=oPGRjb
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EVrBN-aCpkxDhxm_ll-K-dgB5phUwSV52xyeUx56alR8xg?e=sqrDPU
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EVrBN-aCpkxDhxm_ll-K-dgB5phUwSV52xyeUx56alR8xg?e=sqrDPU
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EVrBN-aCpkxDhxm_ll-K-dgB5phUwSV52xyeUx56alR8xg?e=sqrDPU
https://iokempen-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/hans_ghoos_iok_be/EVrBN-aCpkxDhxm_ll-K-dgB5phUwSV52xyeUx56alR8xg?e=sqrDPU
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 Gesloten zitting 
 

 

1 Overzicht personeelswijzigingen Goedgekeurd 

 
 
 
Eric Nysmans Koen Rombouts 
Directeur Voorzitter 
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